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Oz

Bir ekonomik birimin faaliyet sonucu olarak ifade edilen karin dagitimi, isletmenin alacag:
onemli stratejik kararlardan birini olugturmaktadir. Kar dagitiminda en énemli noktay1 net karin
dagitilacak olan kisminin belirlenmesinde isletmeye ait tiim paydaglarin ¢ikarlar1 gozetilerek bir
kar dagitim stratejisinin benimsenmesi olusturmaktadir. Bu noktada tilkeler seviyesindeki yasal
mevzuatlar isletmelerde benimsenen kar dagitim siireclerine dogrudan etkiler yapmaktadir.
Karn dagitimma yonelik hazirlanan yasal altyapinin ozellikle finansal kriz veya iginde
bulundugumuz yeni Koronaviriis (Covid 19) salgin siireci gibi ekonomik etkiler basta olmak
iizere birden fazla boyutta etkileri olan kriz dénemlerinde ve sonrasinda nasil olmas1 gerektigi
ise onemli bir sorun olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Yeni Koronaviriis salgin donemindeki
belirsizlik ortamimin sirketler iizerindeki olas: etkilerini azaltmak amaciyla iilkemizde de karin
dagitimina yonelik bir yasal diizenleme yapilmistirBu ¢alismada oncelikle sermaye
sirketlerindeki kar pay1 hakki ve kar pay1 dagitimina iligkin yasal mevzuat tizerinde durulmakta
ardindan Ozellikle salgin siirecinde bu salginin ekonomik ve sosyal hayata olan etkilerini
azaltmak amaciyla 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu'na eklenen gecici 13. Madde ile net donem
karmin dagitimmin usul ve esaslarinin degerlendirilmesi ve yeni belirlenen usul ve esaslarin
uygulanma stiiregleri hakkinda agiklamalara yer verilmektedir.
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Abstract

Profit distribution, which is expressed as the result of the activity of an economic unit, is one of
the important strategic decisions to be taken by the companies. The most important point in profit
share distribution is the adoption of a profit distribution strategy by considering the interests of
all stakeholders of the company in determining the part of the net profit to be distributed. In this
context, the legal regulations at the country level have direct effects on the profit distribution
processes adopted in the enterprises. How the legal infrastructure prepared for the distribution
of the profit should be during and after the crisis with multiple effects, especially the financial
crisis or the new Coronavirus (Covid 19) epidemic process, is an important problem. In order to
reduce the possible effects of the uncertainty environment on the companies during the new
coronavirus pandemic era, the legal regulation has been made for the distribution of profit in our
country. This study primarily focuses on dividend rights and profit share distribution in
companies. Then, via the provisional Article 13- which added to the Turkish Commercial Code
No. 6102 in order to reduce the effects of this epidemic on economic and social life, especially
during the epidemic process- the procedures and principles of the net profit distribution were
evaluated and explanations about the implementation processes of the newly determined
procedures and principles are included.

Keywords: Joint Stock Companies, Profit Share Distribution, The Effects of New Coronavirus
Pandemic

Received: 07.07.2020

Accepted: 15.08.2020

Suggested Citation:

Diindar, E. ve U¢ma Uysal, T., (2020). Profit Share Distribution in the Joint Stock Companies and
The Effects of New Coronavirus (Covid 19) Pandemic Era on Profit Share Distribution, Journal of
Business Academy, 1(3): 174-186.

© 2020 Journal of Business Academy.

175



E. Diindar — T. Ugma Uysal, 1 (3): 174-186

1. GIRIS: Muhasebe Teorisi ve Kar Dagitim1 Olgusu

Genel anlamda muhasebe teorisi, muhasebe ilkelerinin birer agiklamasi niteli§inde ortaya
cikmakta ve uygulamalara yon vermekte olup, kavramsal ve pragmatik ilkelerin biitiiniinii
kapsamaktadir (Hendriksen, 1982: 1). Bu ilkelerin olusumunda, pratikler ve prosediirler yer
almakta olup, tarihsel perspektif icerisinde gelisen ekonominin merkezinde sekillenmektedir. Bu
anlamda muhasebe teorisi, muhasebenin kurallarini uygulamalara rehber olacak nitelikte
aciklayan ve amaci, muhasebe ilkeleri ile alt1 ¢izilen temel kavramlari ve fikirleri nasil uygulama
stirecleri ile birlestirilecegini gosteren bir teori olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu temel
kavramlarm bilgisi, muhasebe problemlerinin ¢éziimiinde ve degisen kogullara bagh olarak
ihtiya¢ duyulan yeni ilkelerin gelisiminde kullanilmaktadir. Bu dogrultuda muhasebe ilkeleri is
yapma diisiincesi ve faaliyetleri igerisinde yaygin olan goriis ve fikirler etrafinda sekillenmekte
ve bu ilkelerin biitiiniinden olusan muhasebe teorisi, bu inanislar1 yansitmaktadir (Littleton ve
Zimmerman, 1962: 135). Uygulamalara yon veren ve uygulama sonuglarmin isletmenin finansal
verilerine dontismesine yol gosteren muhasebe teorisi, isletmenin finansal verilerinin analizi ve
bu verilerin karar alim siireclerinde kullanilmasina da katk: yapmaktadir.

Bu baglamda isletmede iiretilen finansal tablolar belirleyici bir nitelik tagimaktadir. Tiirkiye
Muhasebe Standardi (TMS) 1 - Finansal Tablolarin Sunulusuna gore finansal tablolar, isletmenin
finansal durumunun ve finansal performansinin big¢imlendirilmis sunumu seklinde ortaya
¢ikmaktadir. Bir anlamda isletmenin finansal dili olarak tanimlanan finansal tablolarin genel
amaci da isletmenin finansal durumu, finansal performansi ve nakit akislar1 hakkinda genis bir
kullanicr kitlesine ekonomik kararlar alirken faydal olacak bilgiyi saglamaktir. Bununla birlikte
finansal tablolar isletmede yonetime yatirimlar araciig: ile emanet edilen kaynaklarm nasil
kullanildi1ginin sonuglarini gostermek agisindan da son derece énem tagimaktadir. Bu baglamda
isletme i¢indeki ve disindaki bilgi kullanicilarin karar alim siireglerine temel olusturan en énemli
konularm baginda ise kar ve kar dagitiminin geldigi sylenebilir. En genel ifade ile kar, bir
ekonomik biriminin faaliyetlerini 6l¢gmek amaciyla kullarulan en &nemli gostergelerden biri
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Isletmenin bir faaliyet donemi igerisindeki faaliyet sonuglarinin
karsiligr olarak degerlendirilmekte ve karar alicilarin da siklikla basvurdugu temel gosterge
olmaktadir. Bu anlamiyla bir ekonomik birimdeki faaliyet sonucunda olugsan karin yonetilmesi
de yine isletmenin alacagi 6nemli stratejik kararlardan birini olusturmaktadir. Bu noktada isletme
yonetiminin isletmenin i¢ ve dis cevresindeki bilgi kullamicilarinin da ihtiyaglarmna cevap
verebilecek nitelikte ge¢gmis donemlere ait faaliyetlerinin analizini ve yorumlamasini sagladiktan
sonra yine belirtilen karar alicilar agisindan temel bir gosterge olarak kabul edilen net karm
dagitimina karar vermesi gerekmektedir.

Bununla birlikte TMS 1 igerisindeki temel finansal tablolardan biri olan kar veya zarar ve diger
kapsaml gelir tablosu bilgi kullanicilarinin bu temel ihtiyacina cevap verecek nitelikte bilgiyi
sunmaktadir. Bu anlamiyla da kar veya zarar diger kapsamli gelirin bilesenleri dahil edilmeden,
toplam gelirden giderler diistildiikten sonra kalan tutar: ifade etmek amaciyla kullanulmaktadir.
Bu nedenle isletmedeki net kar ve net karm dagitiminin nasil olacagr sorusu muhasebe ve finans
disiplini igerisinde 6énemli bir yer buldugu gibi (Shabani vd., 2014: 3103), kar ve dagitimu teorisi
yaygin makro dinamik modeller icerisinde de gosterilmektedir (Pasinetti, 1962).

Kar dagitiminda en 6nemli noktayr net karin dagitilacak olan kisminin belirlenmesi ve tiim
ortaklarin gikarlar1 dogrultusunda bir kar dagitim stratejisinin gozetilmesi olusturmaktadir
(Petrova ve Beztsenny, 2016). Uygulamada kadrin dagitimimna iliskin kararlar, kismen veya
tamamen hissedarlarin c¢ikarlar1 gozetilerek alinmaktadir. Ancak iilkeler seviyesindeki
ylriirlitkte olan yasal mevzuatlar da siirecin isletmeler agisindan hem raporlanmasi hem de
dagitilmasina iligkin usul ve esaslar1 belirlemesi agisindan diizenlemeler yapmaktadir. Bu da
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isletmeler seviyesinde gerceklesen ve karar aliminda 6nemli bir yer tutan kar pay1 dagitimina
iligkin finansal bilginin hangi miktarlarda dagitilacagini ve nasil raporlanacagini belirlemektedir.

Karn dagitimma yonelik hazirlanan yasal altyapinin o6zellikle finansal kriz veya iginde
bulundugumuz yeni Koronaviriis (Covid 19) salgin siireci gibi ekonomik etkiler basta olmak
tizere birden fazla boyutta etkileri olan kriz dénemlerinde ve sonrasinda nasil olmasi gerektigi
tiim diinyada yeniden sekillendirilmektedir. Bu ¢alismada oncelikle sermaye sirketlerindeki kar
pay1 hakk: ve kar pay1 dagitimina iliskin yasal mevzuat {izerinde durulmakta ardindan 6zellikle
salgin siirecinde bu salgimin ekonomik ve sosyal hayata olan etkilerini azaltmak amaciyla 6102
Sayili Tiirk Ticaret Kanunu'na eklenen gegici 13. Madde ile net donem kar dagitiminin usul ve
esaslarinin degerlendirilmesi ve yeni belirlenen usul ve esaslarin uygulanma siirecleri hakkinda
aciklamalara yer verilmektedir.

2. KAR PAYI HAKKI

Tiirk Ticaret Kanunu'nun (TTK) 507/1 uyarinca her pay sahibi kanun ve esas sozlesme
hiikiimlerine gore pay sahiplerine dagitilmas: kararlagtirilmis net donem karma, pay: oraninda
katilma hakkini sahiptir. Kar payr hakki mevzuatta iki ayr1 anlamda ele alinmistir. Bu
anlamlardan ilki kar pay1 hakkimin pay sahipleri bakimindan vazgecilemez hak olmasi (Pulasly,
2020: 568) ikincisi ise mal varliksal hak niteligi kapsaminda pay sahibinin kanun ve esas sozlesme
hiikiimlerine veya genel kurul kararlar1 sonucunda ortaya ¢ikan dagitilmaya tahsis edilen yillik
kara veya dagitilmaya tahsis olunan yedek akgelere katilmasi ile ger¢eklesen haktir (Poroy vd.,
2019: 696). Bununla birlikte TTK'nin 408. maddesine gor kar paymnin dagitilip dagitilamayacag:
ve bu hususa mukabil olarak miktar1 konusunda yetkinin genel kurula ait oldugu da
aciklanmaktadir.

[k olarak kar payr hakkinin dagitim yetkisi genel kurulun devredilmez yetki ve gorevleri
arasinda sayilmaktadir. TTK'nin 408. Maddesinin 1. Fikrasinda yer alan “Genel kurul, kanunda ve
esas sozlesmede acikga ongoriilmiis bulunan hallerde karar alir.” ifadesinde genel kurulun karar verme
yetkisini kanundan ve kanun hiikiimleri ¢ercevesinde diizenlenmis bulunan esas s6zlesmeden
alabilecegine hiikmedilmistir. Bu hiikiim ayn1 zamanda genel kurul ile yonetim kurulu arasinda
gorev ve yetki paylasimindaki smiri da ¢izmektedir (Poroy vd.,2019: 531). Benzer nitelikte
TTK'nin 408. maddesinin 2. fikrasinda ise genel kurulun devredilemez gorev ve yetkileri
sayillmigtir. Bu gorev ve yetkiler sunlardir:

(1) Genel kurul, kanunda ve esas sozlesmede agik¢a 6ngoriilmiis bulunan hallerde karar alir.

(2) Cesitli hiikiimlerde 6ngoriilmiis bulunan devredilemez gorevler ve yetkiler sakli kalmak
iizere, genel kurula ait asagidaki gorevler ve yetkiler devredilemez:

a) Esas s6zlesmenin degistirilmesi.

b) Yonetim Kurulu iiyelerinin se¢imi, siireleri, {icretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi
haklarinin belirlenmesi, ibralar1 hakkinda karar verilmesi ve gorevden alinmalari.

c) (Degisik: 26.6.2012-6335/22 md.) Kanunda 6ngoriilen istisnalar disinda denetginin se¢imi ile
gorevden alinmasi.

d) Finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik raporuna, yillik kdr iizerinde tasarrufa, kar
paylariile kazang paylarimin belirlenmesine, yedek akcenin sermayeye veya dagitilacak kdra
katilmasi dahil, kullanilmasina dair kararlarin alinmasa.

e) Kanunda ongoriilen istisnalar disinda sirketin feshi.

f) Onemli miktarda sirket varligimin toptan satis1.
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(3) Tek pay sahipli anonim sirketlerde bu pay sahibi genel kurulun tiim yetkilerine sahiptir. Tek
pay sahibinin genel kurul sifatiyla alacagi kararlarin gecerlilik kazanabilmeleri igin yazili
olmalar1 sarttir.

Goruldiigi tizere kar paymin belirlenmesi ve sonraki siireg igerisinde kar paymin dagitilmasina
dair mutlak yetkili organ anonim sirket genel kuruludur. Ancak yetki her ne kadar genel kurulda
olsa da dagitimin gerceklestirilmesi ve miktarin tespiti hususlarinda genel kurul esas sézlesme
ile baghdir (Bahtiyar, 2020, s. 299). Kar pay1 hakkina iligkin yapilan agiklamalar ile birlikte hakkin
dagitimina yonelik uyulacak usul ve esaslar TTK’da ayrica diizenlenmis bulunmaktadir.

3. KAR PAYI HAKKININ DAGITIMI VE KAR PAYI DAGITIMINA iLiSKiN GENEL
KURUL KARARLARININ iPTALI VE BUTLANI

Belirtilen durum igerisinde anonim sirketlerde TTK'ya gore kar pay: dagitilmasinin sartlar: ise
asagidaki gibi ifade edilmektedir:

(1) TTK 509/1 uyarinca kar pay1 ancak net donem karindan ve serbest yedek akgelerden
dagitilabilir.

(2) Yillik bilangoya gore kar elde edilmis olmali veya onceki yillarin karlarindan bu amag
dahilinde kullanulabilmesi miimkiin yedek akge ayrilmis olmalidir (Bahtiyar, 2020: 299;
Pulagh, 2020: 568). Bu durum itibariyle anonim sirketler kar etmedigi takdirde kar payinn
dagitimi miimkiin degildir (Kayihan, 2019: 274).

(3) Pay sahiplerine dagitilacak kar paymnin belirlenebilmesi i¢in kanuni! ve esas sozlesmede
ongoriilen istege bagh yedek akgeler? ayrilmalidir(TTK 523/1).

(4) Kar payinin dagitilabilmesi igin 2. ve 3. maddede sayilan ilgili kalemler net donem karindan
ayrilmalidir (Pulasli, 2020: 568).

(5) Kar payinin nakden ddenmesi gerekli olup ilgili pay TTK 508/1 uyarinca esas sdzlesmede
aksine hiikiim yok ise kar ve tasfiye pay1 pay sahibinin sermaye payi icin sirkete yaptig:
odemelerle orantili olarak hesap edilmelidir. TTK 507/2 ise kar pay1 konusunda bir istisnai
diizenleme olup esas sozlesme de bu yonde bir hiikiim bulunmasi halinde pay sahiplerinin
kara esit oranda katilimini 6n goren genel ilkenin istisnasini olusturur.

(6) Kar dagitim karar1 bir genel kurul karar olup bu kararin alinabilmesi i¢in her seyden 6nce
TTK 519/1’e gore yillik karin yiizde besi, 6denmis sermayenin yiizde yirmisine ulasincaya

1 Kanun geregi ayrilmasi zorunlu yedek akge kaynagini TTK 519’dan alir. Bu hususa gore yillik karin yiizde besi denmis
sermayenin yiizde 20 sine ulagincaya kadar genel kanuni yedek akge ayrilmas: zorunlu olup, bu zorunlu smir kosul olarak
saglandiktan sonra 519/2 uyarinca” a) Yeni paylarin ¢ikarilmasi dolayisiyla saglanan primin, ¢ikarilma giderleri, itfa
karsiliklar1 ve hayir amacli ddemeler i¢in kullanilmamis bulunan kismi, b) Iskat sebebiyle iptal edilen pay senetlerinin
bedeli i¢in 6denmis olan tutardan, bunlarin yerine verilecek yeni senetlerin ¢ikarilma giderlerinin diisiilmesinden sonra
kalan kismi, c¢) Pay sahiplerine yiizde bes oraninda kar pay1 ddendikten sonra, kardan pay alacak kisilere dagitilacak
toplam tutarin yiizde onu, genel kanuni yedek akgeye eklenir”. Genel kanuni yedek olarak tanimlanan bu hal
kapsaminda; sermayenin veya ¢ikarilmis sermayenin yarisini asmadig takdirde, sadece zararlarin kapatilmasina, islerin
iyi gitmedigi zamanlarda isletmeyi devam ettirmeye veya issizligin 6niine ge¢meye ve sonuglarini hafifletmeye elverisli
onlemler alinmasi i¢in kullanilabilir. (519/3)

2 Bu yedek akgeler kanuni yedek akgenin disindaki yedek akgelerdir. 2’ye ayrilir: 1. Ana sézlesme ile ayrilan yedek
ak¢e; TTK'nin 521. maddesi kapsaminda ana sézlesmeye konulacak olan bir hiikiim olup konusunu yillik karin yiizde
besinden fazla bir tutarin yedek akge olarak ayrilabilecegi veya yedek akgenin &denmis sermayenin yiizde yirmisinin
agilabileceginin degerlendirilerek ve bunlarin dzgiilenme amaciyla harcanma yollar1 ve sartlar1 belirlenebilmesidir. 2.
Genel kurul karariyla ayrilan yedek akce; TTK 523. maddesi kapsaminda; “Genel kurul; a) Aktiflerin yeniden
saglanabilmesi i¢in gerekliyse, b) Biitiin pay sahiplerinin menfaatleri dikkate alindiginda, sirketin siirekli gelisimi ve
olabildigince kararl1 kar pay1 dagitimi yoniinden hakli goriilityorsa, Kanunda ve esas sézlesmede 6ngoriilenlerden baska
yedek akge ayrilmasina da karar verebilir.” Bu kosulun gergeklesebilmesi i¢cin Kanuni ve esas sozlesmede ongoriilen
istege bagl yedek akgeler ayrilmig olmalidur.
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kadar genel kanuni yedek akgeye ayrilmalidir. Bu husus tamamlanmis ise TTK'nin 409.
Maddesi hiikmiince toplantilar usuliince gerceklestirilmelidir. Sayet yedek akgeye yillik karin
ylizde besinden fazla bir tutarin ayrilacagi ve yedek akgenin édenmis sermayenin ytizde
yirmisini asabilecegi hakkinda esas s6zlesmeye hiikiim konulmus ise bu duruma ayrica genel
kurul tarafindan uyulmalidir(TTK 521/1).

(7) Kar pay1 dagitimina iliskin genel kurul toplantilar: aksi s6zlesme ile 6n goriilmemigse TTK nin
418.maddesi kapsaminda sermayenin en az dortte birini karsilayan paylarin sahiplerinin veya
temsilcilerinin varhigiyla toplant: icra edilmelidir ve bu nisabin toplant1 siiresince korunmasi
sarttir. Tk toplantida anilan nisaba ulagilamadig1 takdirde, ikinci toplantinin yapilabilmesi
icin nisap aranmayacaktir. Genel kurul tarafindan kar dagitim kararinin verilmesi ve miktarmn
saptanmasi kararlar1 ise her halde toplantida hazir bulunan oylarmn ¢ogunlugu ile
verilmelidir.

Yapilan aciklamalar dogrultusunda TTK’'da kar payi hakkimin dagitim yetkisi ve sartlar
hakkinda detayli agiklamalar yer aldig1 goriilmektedir. Bunlara ek olarak ozellikle uygulama
noktasinda yasanabilecek sorunlar da goz oniine alinarak TTK’da genel kurul kararlarmin iptali
ve butlan1 konusu da diizenlenmistir. Tlgili hiikiimler kapsaminda genel olarak uygulamada
karsilasilan somut olayin varhigmna gore kar payr dagitimina iligkin alman genel kurul
kararlarinin iptali ve butlan1 s6z konusu olabilir. TTK'nin445. Maddesinde genel kurul kararinin
iptal sebepleri diizenlenmis olup TTK'nin 447. maddesinde ise hangi kosul ve hallerde genel
kurulda alman kararlarin butlan sayilacagi diizenlenmistir. 448. madde ile 451. maddeleri
arasinda ise iptal ve butlan davasim konu edinen ortak hiikiimler diizenlenmistir. Ornegin
TTK'nin 450. maddesine gore Genel kurul kararmin iptaline veya butlanina iliskin mahkeme
karari, kesinlestikten sonra biitiin pay sahipleri hakkinda hiikiim ifade etmektedir.

Hukuki sonug doguran bir irade beyan1 olmasi nedeniyle genel kurul karari, bir hukuki iglem
niteligindedir. Genel kurul kararlarinin iptale tabi olmas: igin kararin toplanti ve karar
nisaplarina uygun olarak alinmig seklen gecerlilik unsurlarmi tagiyan; ancak konusu
bakimindan, kanuna, esas sozlesmeye ve/veya ozellikle diiriistliik kurallarina aykir1 olmasi
gerekir. [ptal davasi acabilmek igin ise pay sahiplerinin veya sirketin herhangi bir zarar gormiis
olmas: sart degildir (Moroglu, 2014: 303-305) Genel kurul kararlarmin iptalinin séz konusu
olabilmesi i¢in Yargitay® da ilk sart olarak alimnmis gecerli bir kararin varligini1 aramaktadir.

Bunlara ek olarak TTK'nin 445. maddesinde genel kurul kararmin iptal sebepleri diizenlenmisgtir.
Genel kurul kararlarmin basta yasal mevzuata veya sirketin ana so6zlesme hiikiimlerine aykir:
olmasi durumunda buna ek olarak “diriistlitkk” kuralina aykirihgm tespit edilmesi halinde iptal
davasi agilacag bilinmektedir. Kanunda ongoriilen hallerden birinin varligi halinde TTK'nin
446. maddesinde sayilan kisiler (pay sahipleri, yonetim kurulu, yonetim kurulu iiyeleri) sirket
merkezinin bulundugu yer asliye ticaret mahkemesinde 3 ay icinde iptal davasi agma hakkina
sahiptir. TTK'nin 445.maddesinde sayilan siirh haller: Kanun hiikiimlerine aykir1 olmasi hali,
ortaklik esas sozlesmesi hiikiimlerine aykiri olmas: hali ve 6zellikle diiriistliik kuralina aykir:
olmasi hali seklindedir.

3 11. Hukuk Dairesinin 07.02.1984 tarih 1984/252 E. 594 K sayili kararinda 6zetle "... Olusmayan ve heniiz ortada mevcut
olmayan bir genel kurul karar1 aleyhine de iptal davasi agilmasi ise yasal olarak miimkiin degildir” hiikmiiyle Yargitay
genel kurul kararlarmin iptal davasina konu edilebilmesi igin ilk sart olarak gegerli bir genel kurul kararmnin varligin
arar”. Denilerek hiikme konu edilmistir. Yargitay 11. HD.'nin 28.5.1986 tarihli, 1986/1503 E. Ve 1986/3243 K. sayili
kararinda da alinmis gegerli bir karar bulunmamasi karsisinda davanin kabulii halinde, kararin iptaline degil, talebin
icinde miindemig bulunan, kararin gegersizliginin tespitine karar verilmek gerektigi” hitkme konu edilmistir.
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Buna gore alman bir yOnetici sirket genel kurul karar1 yukarida sayilan hukuki durumlardan
birine aykir1 olursa TTK'nin 446. maddesine gore pay sahiplerit, Yonetim Kurulu ve Yonetim
Kurulu tiyeleri iptal davas1 agma hakkina sahiptir.

TTK'nin 445. maddesinde diizenlenen iptal sebeplerinden ilki genel kurul kararlarinin kanun
hiikiimlerine aykir1 olmasi halidir. Kuskusuz buradaki kanun hiikiimlerine aykirilikla kast edilen
sadece TTK hiikiimlerine aykirilik degildir (Poroy vd., 2019: 601; Kirca vd., 2017: 64; Bahtiyar,
2020: 205; Arslanli, 1960: 79; Kayar, 2018: 433; Sener, 2011: 536-537; Tiirk, 2019: 94). Dolayisiyla
yokluk ve butlan halleri hari¢ olmak {izere herhangi bir kanun hiikmiine aykirilik sebebiyle iptal
davasi agilabilir. Kar pay1 dagitimina iligkin bir 6nceki boliimde incelemis bulundugumuz
TIK'nin ozellikle 507, 508, 509 ve 519. maddelerine aykiri alinan kararlar bu kapsamda
degerlendirildiginde iptal davasinin konusunu olusturabilir.

TTK'nin 445. maddesinde diizenlenen iptal sebeplerinden ikincisi ise genel kurul kararlarinin
ortaklik esas sozlesmesi hiikiimlerine aykir1 olmasi halidir. Pek tabi bu durumun
gerceklesebilmesi i¢in ilk sart karar aykirilik olusturdugu 6n goriilen esas sozlesme hiitkmiiniin
hukuken gecerli olmas: gereklidir (Poroy vd., 2019: 602; Moroglu, 2014: 231; Nomer, 2008: 143-
144).Buna ek olarak TTK'min kar pay1 dagitimma iliskin 523, 508 ve 507/2 hiikiimlerinde
diizenlenen sartlara aykir1 alinan kararlar bu yonden iptale konu edilebilir.

TTK'nin 445. maddesinde diizenlenen iptal sebeplerinden {igiinciisii ve sonuncusu ise diiriistliik
kuralina aykiriliktir. Herkesin haklarini kullanurken ve borglarim yerine getirirken diiriistliik
kurallarina uymak zorunda oldugunu diizenleyen ve bir hakkin agikca kotiiye kullanilmasin
hukuk diizeninin koruyamayacagin belirten Tiirk Medeni Kanunu'nun 2.maddesine aykiri
oldugu iddia edilen genel kurul kararlarina karg: iptal davasi agilabilir. Bu yonden hareketle
esasen kanunlara veya esas sozlesmeye aykirilik teskil etmese de diiriistlitk kuralina aykiri olarak
gerceklestirilen kar pay1 dagitiminin iptal davasinin konusu olabilecegi séylenebilir.

Uygulamada kargilagilan somut olaym varligina gére kar payr dagitimina iliskin alinan genel
kurul kararlarmmin butlan1 s6z konusu olabilir. Butlan halinde hukuki islemin kurucu
unsurlarinin tam olmasi sebebiyle islem kurulmustur ancak hukuk islemin gegerlilik
unsurlarinin tam olmamasi sebebiyle bastan itibaren hiikiim ve sonug¢ dogurmamaktadir.
TTK'nin 447. maddesinde hangi kosul ve hallerde genel kurulda alman kararlarm butlan
sayilacag1 diizenlenmistir. Buna gore:

“Genel kurulun, 6zellikle;

a) Pay sahibinin, genel kurula katilma, asgari oy, dava ve kanundan kaynaklanan vazgecilemez
nitelikteki haklarini simirlandiran veya ortadan kaldiran,

4 TTK md 446’da “Toplantida hazir bulunup da karara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirten, toplantida
hazir bulunsun veya bulunmasm, olumsuz oy kullanmis olsun ya da olmasin; ¢agrinin usuliine gore yapilmadigini,
giindemin geregi gibi ilan edilmedigini, genel kurula katilma yetkisi bulunmayan kisilerin veya temsilcilerinin toplantiya
katilip oy kullandiklarini, genel kurula katilmasina ve oy kullanmasina haksiz olarak izin verilmedigini ve yukarida
sayilan aykiriliklarin genel kurul kararinin alinmasinda etkili oldugunu ileri siiren pay sahipleri, “ denilerek iptal
davasmin agilmas: ydniinden pay sahipleri 2 ye ayrilmigtir. {lk hak sadece toplantiya katilan pay sahiplerine taninmustir.
Toplantida hazir bulunan pay sahiplerinin genel kurul kararina iligkin iptal davas: yoluna bagvurabilmek icin genel kurul
kararina kars1 olumsuz oy vermis olmalar1 ve de olumsuz oy vermelerine iliskin muhalefet beyanlarini tutanaga
gegirtmeleri zorunludur. 2. hak ise tiim pay sahiplerine taninmis olan hakki konu alir. Buna goére genel kurul
toplantisinda yapilan oylamada olumsuz oy kullanmis olsun ya da olmasin hatta toplantida hazir bulunup
bulunmadigina bakilmaksizin her pay sahibi TTK 445" de simirli sayili olarak sayilmis hukuki durumlar yoniinden iptal
davas1 agma hakkina sahiptir.” Pay sahibi gercek kisi ise iptal davasini kendisi; tiizel kisi ise yasal temsilcileri tarafindan
agilabilir. Bu kisilerin ortaklar1 ya da genel kurula génderdigi temsilcisi dava agma hakkina sahip degildir. Daha fazla
bilgi i¢in bkz: Poroy, R., Tekinalp, U. ve Camoglu, E. (2019). Ortakliklar Hukuku - I (14. b., Cilt 1). Istanbul: Vedat Kitapevi,
5.607-610.
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b) Pay sahibinin bilgi alma, inceleme ve denetleme haklarini, kanunen izin verilen 6l¢ii disinda
sinirlandiran,

c) Anonim girketin temel yapisini bozan veya sermayenin korunmasi hiikiimlerine aykir1 olan,
kararlar1 batildir” denilmistir.

TTK madde 447 hiikmiinde genel kurul kararlarmin butlan genel kurul kararlarinin iptalinden
ayr1 bir sekilde diizenlemistir. Madde igerisinde butlan olusturacak sebeplerin 6nemli
bulunanlar1 sayilmis ve fakat butlanin tanimi ne 447.madde 6zelinde ne de TTK'nin diger
hiikiimlerinde butlanin tanimi yapilmamustir. Ancak burada 6zellikle 447. Maddede sayilan
haller smirli say1 (numerus clausus) ozelligi tasimadigini belirtmek gerekmektedir. Kanun
koyucu hiikiimde butlan sebebi olusturabilecek temel sebepleri belirtmistir. Dolayisiyla butlan
hallerini sadece hiikiimde sayili sinirli haller olarak degerlendirmemek gerekir. Bu kapsamda
degerlendirildiginde kar payr dagitimina iliskin olarak alman genel kurul karar1 konusu
bakimindan, kamu diizenine, emredici hiikiimlere, ahlak ve adaba, kisilik haklarina aykir1 veya
konusu bakimindan imkansiz ise, gegersizdir (Pulasli, 2013: 1-2).

Bu nitelikteki kar pay1 dagitimina iliskin genel kurul kararlarmin batil oldugu iddiasiyla hukuki
menfaati bulunan herkes iptal davasinda belirlenen 3 aylik siirenin aksine herhangi bir siireyle
smirlandirilmadan tespit davasi agabilir (Eren, 2013; Alper, 2012: 35).

Yapilan aciklamalar dogrultusunda sirketlerde kar pay1 dagitimina iliskin esaslar ve uygulamada
cikabilecek olan sorunlar TTK'da ilgili maddeleri c¢ercevesinde detaylandirilarak
acgiklanmaktadir. Calismanin bundan sonraki kisminda 6zellikle iginde bulundugumuz siireg
gibi salgin donemlerindeki belirsizliklerin sirketlerin kar pay1 dagitimma olan etkileri
baglaminda agiklamalara yer verilmektedir.

4. YENI KORONAVIRUS (COVID-199 SALGIN DONEMINDE KAR PAYI
DAGITIMI

Bilindigi gibi tiim diinyada, antik caglardan giiniimiize kadar bir¢ok salgma rastlanmaktadur.
Yasanan salginlarm diinyanin biiyiik bir bliimiiniin hem ekonomik hem de toplumsal diizeyde
genis ¢apli olumsuz etkileri meydana gelmistir. Gliniimiizde, yeni bir koronaviriisiin bir sonucu
olarak ortaya ¢ikan salgininin tespit edilmesi ile tiim diinyada yeni bir siire¢ baslamistir. Salgin
ile miicadele noktasinda iilkeler seviyesinde alman oOnlemler diinya c¢apinda ekonomik
faaliyetleri olumsuz etkilemis ve bu faaliyetlerin birer sonucu olarak ifade edilen finansal
raporlar tizerindeki etkileri de olumsuz bir sekilde ortaya ¢ikmustir. Belirsizligin oldugu anda
muhasebenin temel kavramlarindan biri olan isletmenin siirekliligi kavrami a¢isindan endiseler
de ortaya ¢ikmaya baslamistir (El-MousawiveKanso, 2020).

Bununla birlikte tiim diinyadaki ekonomik etkilerinin heniiz net olarak belirlenemedigi
koronaviriis salgininin bir¢ok sirketin operasyonlar ve gelir dongiileri tizerinde son {i¢ ayda ¢ok
ciddi olumsuz etkiler yarattig1 bilinmektedir. Salgin siirecinde hemen hemen her sektordeki
isletmelerde talep diisiikliigii ve bor¢ — alacak dengesinin normal piyasa kosullarma gore
saglanamadig1 da bilinmektedir. Ozellikler isletmelerdeki basta tedarik zinciri yonetimi olmak
lizere nakit yOnetimindeki temel sorunlar sirketlerin, gelir dongiisiiyle ilgili varliklarmin
raporlama tarihinde bu faktorleri yansitacak sekilde uygun bir sekilde olgiiliip olgiilmedigini
degerlendirmesini zorunlu hale getirmektedir (KPMG, 2020). Bu noktada isletmenin basta kazang
yonetimi politikasi olmak tizere mevcut salgin donemindeki karmi ve kar dagitim politikalarim
da gozden gegirmesi gerekmektedir (https://www.grantthornton.global/globalassets).

Benzer durumu finansal kriz dénemlerinde gormek de miimkiindiir. Ozellikle ekonomik
belirsizligin ve dolayisiyla da riskin yiiksek oldugu kriz donemlerinde ya da krize neden
olabilecek ic¢inde bulundugumuz siire¢ gibi salgin donemlerinde de sirketler agisindan kar
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dagitimi1 ve karin yonetilmesi sorunu normal ekonomik kosullarda alinan kararlardan ¢ok farkl
sekillerde ortaya c¢ikmakta ve isletme ile ilgili tiim paydaslar acisindan dengeyi gozeterek
stratejik bir karar alimi yapilmasimi zorunlu kilmaktadir (Kowalska-MusiatveWydymus, 2014).
Bu 6nermeyi destekler nitelikte Aleknevicienévd.'nin (2003) arastirmasi gosterilebilir. Normal
piyasa kosullarinda bir sirkette alinan herhangi bir finansal karar — yatirim, karin dagitim,
sermaye artis1 ya da azalis1 vb. — yatirnmailarin alternatif yatirnm olasiliklarindan etkilenmekle
kalmamakta ayn1 zamanda tiim paydaglarin ihtiyaclarini da kargilamaya doniik bir sekilde
aciklanabilmektedir. Bu durum hem mevcut hem de potansiyel yatiricamlar agisindan sirkete
yatirmis olduklar1 ya da yatiracag paranin geri alinmasi ve bu yatirimin yiiksek seviyede kazang
saglamasi ile birlikte degerlendirilmektedir. Bu noktada da yatirimin riski ile olan iliskisi
incelenmektedir (Alekneviciené vd., 2006: 18). Ancak kriz donemlerinde kar dagitimina iliskin
karar daha stratejik bir 6neme sahip olmakta ve net finansal sonug¢ olarak karsimiza net kar,
dagitima tabi olan kar rakamini da ifade ettiginden (Kowalska-Musiat and Wydymus, 2014) tiim
paydaslarin ¢ikarlar1 dogrultusunda bir kar dagitim stratejisinin gozetilmesini zorunlu hale
getirmektedir (Petrova ve Beztsenny, 2016). Bu da 6zellikle bu donemlerde net karin dagitiminin
basta yasal olmak iizere bir¢ok diizenlemede yer almasini agiklamaktadir.

Yeni koronaviriis salgin doneminde de yasanilan belirsizlik ortaminin sirketler iizerindeki olasi
etkilerini azaltmak amaciyla tilkemizde de bir diizenleme yapilmustir. Bir sonraki baghk altinda
yapilan yasal diizenlemeye ve mevcut kar dagitim siireclerine olan etkilerine iliskin
degerlendirmeleri bulmak miimkiindiir.

5. 6102 SAYILI TURK TICARET KANUNU GECICIi MADDE 13 iLE GETIRILEN
KAR PAYI DAGITIM SINIRLAMASI VE UYGULAMASI

17/04/2020 tarihli ve 7244 Sayili Yeni Koronaviriis (Covid-19) Salgimimin Ekonomik Ve Sosyal
Hayata Etkilerinin Azaltilmasi Hakkinda Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun ile 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'na eklenen Gegici 13’iincii madde eklenmistir.
7244 Sayili Kanunun gerekgesi “ekonomik faaliyetlerin azalmas: ve piyasalardaki belirsizlik ortaminin
toplum saglig1 ve ekonomi iizerindeki etkilerinin olciilemedigi bu nedenle de ihtiyatlilik politikas: geregi
olarak, sirket nakit kiir dagitimi yapilmas: suretiyle azaltilmamasi, sirketlerin mevcut 6zkaynak yapilarimin
korunmasi ve ilave finansman ihtiyacimin dogmamast amacryla Gegici 13. madde ile 30.09.2020 tarihine
kadar yapilacak kdr dagitimina iliskin diizenleme getirmek” olarak agiklanmaktadir.

Ticaret Bakanlig: tarafindan s6z konusu gecici maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar
hakkinda agiklamalarda bulunmak amaciyla bir teblig hazirlanmis ve 17.05.2020 tarihli 31130
sayilll Resmi Gazetede 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun Gegici 13'iincii Maddesinin
Uygulanmasina ligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig yaymlanmistir. Bu teblig kapsaminda
kir payun hesaplanmasinda; finansal tablolarin Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlar:
Kurumu tarafindan belirlenen standartlara uygun hazirlamak zorunda olanlar tarafindan Kanunun 88
inci maddesine gore hazirlanan, bunlar disinda kalanlar tarafindan ise 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi
Usul Kanununa gore hazirlanan finansal tablolar esas alinarak hesaplanacagina iliskin agiklamalar yer
almaktadir. Yapilan bu kar pay1 dagitiminda 6ngdriilen kar pay: tutar: 4/1/1961 tarihli ve 213
sayil1 Vergi Usul Kanunu'na gore tutulan kayitlarda bulunan kar dagitimina konu kaynaklarin
toplam tutarini asamayacagi da ifade edilmektedir.

lgili tebligde 1.maddesindedevlet, il dzel idaresi, belediye, kiy ile diger kamu tiizel kisilerinin ve
sermayesinin yiizde ellisinden fazlas: kamuya ait fonlarin ve dogrudan veya dolayl olarak sermayesinin
yiizde ellisinden fazlasina sahip olan sirketlerin yani 233 Sayili Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname'nin 2. maddesinin 5. fikrasinda belirtilen bagli ortakliklar kapsam disinda
brrakilmustir.
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Igili tebligin 4. Maddesinde ise kar pay1 ve kar pay1 avanst dagitimina iliskin esaslar asagidaki
gibi agiklanmaktadir:

Madde 4 (1) Sermaye sirketlerinde Kanunun gecici 13’iincii maddesinin yiiriirliige girdigi 17/4/2020
tarihinden 30/9/2020 tarihine kadar 2019 yili net dénem kdrinin yalmizea yiizde yirmi besine kadarimin
nakden dagitimina karar verilebilir, gegmis yil kirlar: ve serbest yedek akgeler dagitima konu edilemez. Bu
stirlama, Kanunun 462'nci maddesi uyarmca i¢ kaynaklardan yapilacak sermaye artirtminda
uygulanmayacaktir.

Bu hiikiim ile ilk olarak TTK'nin 509/2 “kar pay1 ancak net donem karindan ve serbest yedek
akcelerden dagitilabilir” hiikmiinde diizenlenmis bulunan serbest yedek akgelerden karin
dagitilmasi durumu ortadan kalkmustir. Ikinci olarak ise, TTK'nin 519/1’de diizenlenmis olan
kanuni yedek akgeyi ayirdiktan sonra ve sayet diizenlenmis ise ana sozlesme ve genel kurul
karar ile ayrilan serbest yedek akgeler ayrildiktan karin nasil dagitilacag genel kurulun irade
serbestisine taninmigken; ilgili hiikiim ile bu duruma da bir smirlama getirilmistir.

lgili tebligde Madde 4 kapsaminda sermaye sirketlerine genel kurul tarafindan 30/9/2020 tarihi
sonuna kadar yonetim organina kar pay1 avans1 dagitimi yetkisi verilemeyecegi diizenlenmis ve
ancak Kanunun gegici 13’incii maddesinin yiiriirliige girmesinden 6nce genel kurulca kar pay1
dagitimi karar1 alinmasma ragmen heniiz pay sahiplerine 6deme yapilmamigsa veya kismi
0deme yapilmussa ise, 2019 y1l1 net dénem karinin yalmzca yiizde yirmi besine kadarmin nakden
dagitimina karar verilebilecegine iliskin olan siuri asan kisma dair 6demeler ile hesap
doneminde zarar edilmis olmasina karsin serbest yedek akgelerden dagitim karar1 alinmigsa
heniiz 6denmemis kisma iliskin tiim ©6demeler 30 Eyliil 2020 tarihine kadar ertelenecegi
diizenlenmis ve ertelenen igsbu 6demelere iliskin olarak faiz tahakkuk ettirilemeyecegi hiikiim
altina alinmistur.

Tebligin 5. maddesinde kar pay1 dagitimina iligkin istisnalar agtklanmistir. Bu durum dahilinde
tebligin 4. Maddesinde diizenlenen sinirlamadan muaf tutulan gercek ve tiizel kisiler asagida yer
almaktadir:

1) 28/3/2002 tarihli ve 4749 sayili Kamu Finansmani ve Bor¢ Yonetiminin Diizenlenmesi Hakkinda
Kanunun gegici 20'nci maddesi ve ilgili Kararlar uyarmca Hazine destekli kredi kefaleti kullanan ve halen
kapanmamus kredi borg bakiyesi bulunanlar harig, 120.000 Tiirk Lirast ve altinda kdr pay: dagitim: karar:
alinan sirketler,

2) 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayili Issizlik Sigortast Kanununun ek-2'nci ve gecici 23'iincii maddesi
uyarmca yeni koronaviriis (Covid-19) kaynaklr zorlayici sebep gerekcesiyle kisa calisma Odeneginden
velveya iicretsiz izne ayrilanlardan 4447 sayili Kanunun gecici 24 iincii maddesi uyarinca nakdi iicret
desteginden yararlandirilanlar istihdam edenler

3) Pay sahiplerince, dagitimuna karar verilen kir payimmn yarisindan fazlasimn, Kanun hiikiimleri
cercevesinde baska bir sermaye sirketine olan sermaye taahhiit borcunun nakden ve defaten ifasinda
kullamilmas: sartryla, kir pay: dagitimi karar: aliman sirketler,

4) Pay sahiplerince, dagitimina karar verilen kdr payimin, imzalanan kredi sozlesmeleri veya proje
finansman sozlesmeleri kapsaminda 4'iincii maddenin birinci fikrasinda belirtilen siirenin sonuna kadar
muaccel hale gelen yiikiimliiliiklerin ifasinda nakden kullanilmas: sartiyla, kdr pay: dagitimi karari aliman
sirketlerdir.

lgili kisilerin kar pay1 dagitimlarinin genel kurulda goriisiilebilmesi icin Bakanliktan uygun
goriis alinmasinin zorunlu oldugu tebligde ayrica ifade edilmektedir. Bu durum kapsaminda
sirketlerin kar payr dagitimlarinin genel kurulda goriisiilebilmesi icin ilk olarak Bakanliktan
uygun goriis alinmasi zorunludur. Bakanliga yapilacak olan basvurularda genel kurul
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yapilmasina iliskin yonetim organi kararmin noter onaylh 6rnegi, sirketin hesap donemine iliskin
finansal durum tablosu ile kar veya zarar tablosuna ek olarak asagidaki belgeler ile birlikte
sunulmak durumundadar:

a) 28/3/2002 tarihli ve 4749 sayili Kamu Finansmani ve Bor¢ Yonetiminin Diizenlenmesi Hakkinda
Kanunun gegici 20'nci maddesi ve ilgili Kararlar uyarmca Hazine destekli kredi kefaleti kullanan ve halen
kapanmanus kredi borg bakiyesi bulunanlar harig, 120.000 Tiirk Liras: ve altinda kdr payr dagitimi karart
alinan sirketler ile 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayili Issizlik Sigortast Kanununun ek-2'nci ve gecici 23'iinci
maddesi uyarmca yeni koronaviriis (Covid-19) kaynakli zorlayict sebep gerekgesiyle kisa calisma
ddeneginden velveya iicretsiz izne ayrilanlardan 4447 sayili Kanunun gecici 24 iincii maddesi uyarinca
nakdi iicret desteginden yararlandirilanlart istihdam edenler amlan bentte belirtilen desteklerden
yararlamlmadi$ina iliskin ilgili kurumlardan kanitlayic belge almak durumundadir.

b) Pay sahiplerince, dagitmina karar verilen kir paywun yarismdan fazlasimn, Kanun hiikiimleri
cercevesinde baska bir sermaye sirketine olan sermaye taahhiit borcunun nakden ve defaten ifasinda
kullamilmas: sartwyla, kir payr dagitim karart alinan sirketler dagitilacak kir payin yarisindan fazlasi
alma hakk: olanlarin baska bir sermaye sirketine olan sermaye taahhiit yiikiimliiliiiinii kanitlayacak belge
almak durumundadar.

¢) Pay sahiplerince, dagitimuna karar verilen kir payimmn, imzalanan kredi sozlesmeleri veya proje
finansman sozlesmeleri kapsaminda 4'iincii maddenin birinci fikrasinda belirtilen siirenin sonuna kadar
muaccel hale gelen yiikiimliiliiklerin ifasinda nakden kullanilmas: sartiyla, kdr pay: dagitimi karari aliman
sirketlerin kredi sozlesmeleri ve proje finansman sozlesmeleri kapsaminda ifa yiikiimliiliiklerini kanitlayic:
belge almak durumundadar.

5. SONUC VE DEGERLENDIRME

Isletmeler agisindan &nemli stratejik kararlardan biri olarak goriilen kar pay1 dagitimi ve net
karin dagitilacak olan kisminin belirlenmesi olgusu muhasebe basta olmak {izere bir¢ok disiplin
icerisinde siklikla yer alan konularin basinda gelmektedir. Ozellikle isletmedeki tiim ortaklarin
¢ikarlar1 dogrultusunda bir kar pay1 dagitim stratejisinin gozetilmesi ve ekonomik belirsizlik
ortaminda bu kararlarn alinmasma rehberlik saglamak amaciyla birgok iilkede farkli yasal
diizenlemelerin yapildig: bilinmektedir. Bu kapsamda iilkeler seviyesindeki yiiriirlitkte olan
yasal mevzuatlarda siirecin isletmeler agisindan hem raporlanmas: hem de dagitilmasina iligkin
usul ve esaslar1 belirlemektedir. Bu da isletmeler seviyesinde gerceklestirilen ve karar aliminda
onemli bir yer tutan kar payr dagitimina iliskin finansal bilginin hangi miktarlarda dagitilacagim
ve nasil raporlanacagin belirlemektedir.

Bununla birlikte 6zellikle finansal kriz veya i¢inde bulundugumuz yeni Koronaviriis (Covid 19)
salgin stireci gibi ekonomik etkiler basta olmak {izere birden fazla boyutta etkileri olan kriz
donemlerinde ve sonrasinda kar payr dagitiminin nasil olmasi gerektigi 6zellikle salginin
toplumsal ve ekonomik boyuttaki etkilerini azaltmak ve isletmelerin sermaye yapilarim
koruyarak stirekli olabilmeleri agisindan son derece 6nem tasimaktadir. Bu baglamda ¢alismada
oncelikle sermaye sirketlerindeki kar pay1 dagitimma iliskin yasal mevzuat tizerinde durulmakta
ardindan Ozellikle salgin siirecinde bu salginin ekonomik ve sosyal hayata olan etkilerini
azaltmak amaciyla 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu'na eklenen gecici 13. Madde ile net donem
kar dagitiminin usul ve esaslarinin degerlendirilmesi ve yeni belirlenen usul ve esaslarin
uygulanmasinda yasanabilecek olas1 durumlar hakkinda agiklamalara yer verilmektedir.

TTK’ya hakim olan genel ilkelerden kurumsal yonetim ilkesi igerisinde degerlendirilmis olan
sirket menfaatleri dogrultusunda hareket edilmesi ve sirket menfaatine aykir1 olmayacak sekilde
genel kurul kararlarmin alinmasi yer almakta olup bu konuda bir serbesti s6z konusudur. Sirket
menfaatlerinin korunmasi agisindan TTK'nin gosterdigi bu onem sirketler hukuku 6zelinde
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borglar sebebi ile sirket alacaklilarinin sadece sirket malvarligina basvurabilmelerinin de bir
sonucu olmaktadir. Gegici 13. Madde diizenlemesi ile sirket organlarinin kar paymi dagitmasi
hususunun sirket menfaati ve borglular aleyhine kullanmalarmin éniine gecilmek istenmistir.
Kanun koyucu TTKmin kar payr dagitimina iligkin hiikiimlerine dogrudan bir miidahale
gerceklestirilmis ve salgmn nedeni ile kar payr dagitiminin olumsuz sonu¢ dogurabilecek ve
kelebek etkisi yaratabilecek ekonomik dalgalanmanin oniine ge¢meyi hedeflemistir. Ancak
hiikiimlerin uygulanmamas: halinde sirketlerin karsilacagl yaptirrmin hangi hususlarda
olacaginin teblig icerisinde yer almamasi kanimizca bir eksiklik olarak degerlendirilmektedir.
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